
年 月 日

本社所在地 〒 ℡

書類提出先 〒 ℡

計 名 名 名

採用担当　高橋　美裕

（週 40 時間）

年 回

年 回

応募書類 選考内容（予定）

　1．エントリーシート ・書類選考

※選考が進んだ方は ・面接

以下もご提出を ・役員面接

お願いしております。

　2. 卒業見込証明書

　3．成績証明書

会社説明会

募集期間 エントリーシート受付：　2025年3月1日(土)～４月24日（木）（当日消印有効）

kz-saiyo@kanezaki.co.jp

勤務

10

・　　無

変更の範囲

有（男・女）

・5/12(月)-13日(火)　 一次選考 /面接
・5月下旬 最終選考 /役員面接
・6月初旬 内定発表
詳細は決定次第、エントリー頂いた方にメールでご案内いたします。

経営管理部　人事総務グループ部署名

022-231-5141

氏　名

ＦＡＸ

Ｅメール

022-231-2897

■単独説明会
…①3/25(火)　 会場：鐘崎総本店　笹かま館
※状況によりオンライン開催となる場合がございます。
仕事内容の説明、先輩社員との座談会などを予定しておりま
す。

お申込はこちらから

022-231-5141

仙台市若林区鶴代町6-65

984-0001 022-231-5141

984-0001

問合せ先

仙台市若林区鶴代町6-65

補
足
事
項

選考への参加をご希望の方は、必ずエントリーシートを郵送でご提出ください。
当社WEBサイトの採用ページよりエントリーシートをダウンロードいただけます。
エントリーシートをご提出いただいた方に、一次選考等のご案内をメールでご連絡いたします。
会社説明会のお申込み方法の詳細は、当社WEBサイトの採用ページをご覧ください。
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60
労
　
　
務
　
　
条
　
　
件

給
　
与
　
等

諸制度

応
募
・
選
考
要
領 選考日程

残業月平均 時間程度

住宅

残業 手当

＊条件により手当あり

＊条件により手当あり

総合職

分

雇入れ直後

労働組合

求人数

健康　・　厚生　・　雇用　・　労災　・　財形

1

有　・　無

2

※業務の繁閑により変形労働あり

　月　30,000　円迄支給通勤手当

電　話

90女性男性

職　　務　　内　　容

事務、製造、販売、および会社の定めるすべての業務
※入社後のキャリアの中で、別業務へ異動の可能性もあります。様々な現場を幅広く経験していただき、
　将来的には事業の企画運営などを担う幹部としての活躍を期待しています。

WEBマーケティング
オンラインショップの企画運営、中元・歳暮カタログの作成、商品の企画を担当します。WEB
制作会社と協力しながらECサイトを構築・改善し、データ分析をもとに販売戦略を立案。市
場のニーズを捉え、より多くのお客様に魅力を届けます。

役職名 代表取締役社長 氏名 嘉藤　明美

4000　万円

2025 3 1

従 業 員 数

代 表 者

httpｓ：//

160

ﾌ　ﾘ　ｶﾞ　ﾅ

昭和　22　年

手当

勤 務 時 間
1日　

www.kanezaki.co.jp

事 業 内 容

Ｕ Ｒ Ｌ

創 業

資 本 金

求
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数
　
等

休 憩 時 間

手当

基　本　給

会
　
　
　
社
　
　
　
概
　
　
　
要

・笹かまぼこなどの水産物の加工並びに販売
・牛たん、惣菜などの農畜産物の加工販売
・食料品の販売
・FSSC22000認証取得

事業所名

70

職　　　種

4年制大学卒　207,000円
短期大学卒　190,000円

計
加入保険等

育児・介護休業制度、　有給半日取得制度　、病気入院の医療費補償制度　、社内評価制度、　資格取得支援制度

4年制大学卒　207,000円
短期大学卒　190,000円

※業績に応じて支給

2026年３月卒業対象　募集要項

休 日

職　　　種

賞　　　与

寮

配属部署により、週休2日制、もしくは年間変形労働制（年間公休105日※当社シフトによる。）

昇　　　給

カブシキカイシャ　カネザキ

株式会社　鐘崎

勤 務 地
【雇入れ直後】　本社、工場
【変更の範囲】　本社、工場、すべての店舗、および会社の定める場所

食品技術開発
製造現場での実務を経験しながら、笹かまぼこや牛たん、和惣菜の商品開発に携わります。
新商品の試作を重ね、企画を形にする仕事です。受け継がれる技術を大切にしながら、新
たな食の魅力を創造していきます。

販促デザイン・プロモーション
販促物のデザイン、SNS運用（LINEなど）を担当します。既存素材を基に、情報の修正や画
像の編集を行い、店舗やオンラインでのプロモーションをサポート。クリエイティブな視点で
魅力的な店づくりを進めます。

1～2名

1～2名

1～2名

募 集 職 務 　
総合職

mailto:kz-saiyo@kanezaki.co.jp

